
                                          Tabela de FUNÇÃO DE CONFIANÇA ANO: 2026

QUANTITATIVO PROVIDOS VAGOS

GERENTE 34 30 4

CHEFE DE SEÇÃO 54 47 7

COORDENADOR TÉCNICO 11 7 4

ENCARREGADO ADMINISTRATIVO 7 5 2

ENCARREGADO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 1 1 0

ENCARREGADO DE ARQUIVO 1 0 1

ENCARREGADO DE AUDITORIA INTERNA E FISCALIZAÇÃO EXTERNA 1 1 0

ENCARREGADO DE ATUALIZAÇÃO DE CADASTRO DE REDES 1 1 0

ENCARREGADO DE BENEFÍCIOS 1 1 0

ENCARREGADO DE CADASTRO 1 0 1

ENCARREGADO DE COLETA E AMOSTRAGEM 1 1 0

ENCARREGADO DE CONFORMIDADE E GESTÃO DE RISCOS 1 1 0

ENCARREGADO DE CONTROLE DE CONTRATOS 1 1 0

ENCARREGADO DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL 1 0 1

ENCARREGADO DE FOLHA DE PAGAMENTO 1 1 0

ENCARREGADO DE HIGIENIZAÇÃO 2 2 0

ENCARREGADO DE LEITURA E FATURAMENTO 1 1 0

ENCARREGADO DE LICITAÇÕES 1 1 0

ENCARREGADO DE LOGISTICA 1 1 0

ENCARREGADO DE MANUTENÇÃO 1 1 0

ENCARREGADO DE MEDICINA DO TRABALHO 1 0 1

ENCARREGADO DE ORÇAMENTO E TESOURARIA 1 1 0

ENCARREGADO DE PLANEJAMENTO DE MATERIAIS 1 1 0

ENCARREGADO DE PROJETOS AMBIENTAIS 1 0 1

ENCARREGADO DE QUALIDADE 1 1 0

ENCARREGADO DE RELACIONAMENTO 7 4 3

ENCARREGADO DE REMUNERAÇÃO 1 1 0

ENCARREGADO DE RESIDUOS 1 1 0

ENCARREGADO DE RESTAURAÇÃO 1 0 1

ENCARREGADO DE SUSTENTABILIDADE 1 1 0

ENCARREGADO DE TRANSPORTES 1 1 0

ENCARREGADO DE TRATAMENTO DE ÁGUA 1 1 0

ENCARREGADO DO SISTEMA DE GESTÃO DE QUALIDADE DO TRATAMENTO DE ÁGUA 1 1 0

ENCARREGADO OPERACIONAL 39 37 2

TOTAIS 181 153 28

QUANTITATIVO DE PESSOAL

gerado em março de 2026


